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Capacitaciony
Curso: Interpretacion e implementacion ISO 45001:2018, registrado ante
STPS

Incluye:

v" Manual de trabajo del participante
v" Reconocimiento con valor curricular
v" Constancia de habilidades laborales DC-3 (STPS) para los participantes que aprueben el curso

Duracién: 16 horas Total incluyendo la hora de comida y descansos por didactica
Modalidad: Enlineay eninstalaciones del cliente

Requisitos del participante: Ninguno

Modo de evaluacion: Evaluacién tedrica minimo 80%

Instructor: Con experiencia en sistemas de gestion de Seguridad 45001

Objetivos: Al finalizar el curso, el participante conocera los principios y practicas de un sistema de gestion de
salud y seguridad en el trabajo basado en la norma ISO 45001:2018, asi como las etapas y estrategias de
implementacion de este.

Dirigido a:

e Coordinadores, jefesy gerentes de calidad, seguridad y medio ambiente, Recursos humanos.
e Personal que tenga responsabilidad en el sistema de Seguridad

Requisitos especiales: N/A
Temario general.

1. Introduccién ala norma SO 45001:2018
e Enfoque de lanorma
e Beneficios de los sistemas ISO 45001:2018
e Semejanzas entre ISO 45001:2018 y otros sistemas de gestion
e Elciclo PHVA
e Palabras clave para la correcta interpretacion
e Referencias normativas
e Términosy definiciones en lalSO 45001:2018

2. Contexto de la organizacion en la1SO 45001:2018
e Comprension de la organizacién y de su contexto
e Comprension de las necesidades y expectativas de los trabajadores y otras partes interesadas
e Determinacion del alcance del sistema de gestion
e Sistema de gestidn

3. Liderazgo y participacion de los trabajadores en la 1ISO 45001:2018
e Liderazgoy compromiso
e Politica de salud y seguridad
¢ Roles, responsabilidades y autoridad en la organizacién
e Consultay participacion de los trabajadores
Email: ventas_capacitacion@synapsemexico.com.mx
http://www.synapsemexico.com.mx



/ )
it Synapse

4. Planificacion enlalSO 45001:2018
. Acciones para abordar riesgos y oportunidades
e Identificacion de peligros y evaluacion de los riesgos y oportunidades
e Determinacioén de los requisitos legales y otros requisitos
e Planificacion de acciones
e Objetivos de salud y seguridad
e Planificacidn para lograr los objetivos

5. Apoyo enlalSO 45001:2018
e Recursos
e Competencia
e Tomade conciencia
e Comunicacién
e Informacién documentada
e Controlde lainformacién documentada

6. Operaciénen lalSO 45001:2018
e Planificaciony control operacional
e Eliminacidn de peligrosy reduccién de riesgos
e (Gestion del cambio
e Compras
e Preparacionyrespuesta ante emergencias

7. Evaluacion del desempefio en la ISO 45001:2018
e Seguimiento, medicidn, analisis y evaluacion del desempefio
e Evaluacion del cumplimiento
e Auditoriainterna
e Elprograma de auditoria interna
e Revision por la direccidn

8. Mejoraen la SO 45001:2018

e Incidentes, no conformidades y acciones correctivas
e Mejoracontinua

Metodologia: 50% teoria - 50% ejercicios y casos practicos

Nota: Todos los cursos se pueden ajustar segun los requerimientos del cliente en tiempo y contenido requerido
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